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Sira No | Hassas Gorevler Hassas Gorevi Olan Gorevin Yerine Risk Diizeyi Gereken Gorevi Yiiriitecek
(Hizmetin/Gérevin Adi) Personel* Getirilmemesinin Kontroller/Tedbirler Personelde Aranmasi
Sonuglari Gereken Kriterler
1. Uluslararas1 Ogrenci Alim Siireci Uluslararas Iliskiler Denklik olmadan Orta Is akis siireclerinin Sorun ¢6zme ve gerekli
Ofis Koordinatdrii ve ogrencilerin kayit planlanmasi ve is kararlart verme
Personeli yaptirmasi ve donem takviminin konusunda gerekli
sonucunda denklik olusturulmasi ve yeterli | niteliklerine sahip
alamamasi sayida yedek olarak, faaliyetlerin en
. . ogrencilerin iyi sekilde
Parasini 5deyerek 6n belirlenmesi stirdiiriilebilmesini
lfilylt yapan saglamak.
ogrencilerin vize
nedeniyle kesin kayit
yaptiramamast
2. Uluslararas1 Ogrenci Basvuru Uluslararasi Iliskiler Ogrenci basvuru Yiiksek Is akis stireclerinin Sorun ¢6zme ve gerekli

Siireglerinin Yiriitiilmesi

Ofis Koordinatori ve
Personeli

oranlarinin diigmesi.

Ogrenci alim
takviminde aksakliklar
olusmasi.

Kabul edilen 6grenci
basar1 oranlariin
diismesi.

planlanmasi ve is
takviminin
olusturulmast.

kararlar1 verme
konusunda gerekli
niteliklerine sahip
olarak, faaliyetlerin en
iyi sekilde
siirdiiriilebilmesini
saglamak.
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3. Uluslararas1 Anlagma Siireglerinin Uluslararasi Iliskiler Kurumun uluslararasi Yiiksek Is akis stireclerinin Sorun ¢6zme ve gerekli
Yonetilmesi Ofis Koordinatdrii ve taninirligiin azalmasi. planlanmasi ve is kararlar1 verme
Personeli takviminin konusunda gerekli
Uluslararasi olusturulmasi. niteliklerine sahip
igbirliklerinin azalmas. olarak, faaliyetlerin en
iyi sekilde
stirdiiriilebilmesini
saglamak.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
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* Bu boliime; Rektor. Genel Sekreter, Dekan, Enstitii Miidiirii, Daire Bagkani, Sube Miidiirii, Birim Sorumlusu gibi gérev unvani yazilmalidir.




